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“Salud Mental y Emocional en el Trabajo, aplicada a
la Diversidad y la Inclusion”

PRESENTACION DEL GRUPO THE HOUSE OF PURPOSE, CON LA COLABORACION ESPECIAL DE CGlI

5 de Mayo de 2022 17:00 — 18:30 CET

ONLINE
17:00 Apertura

Zulema Aragonés Monjas, Presidenta Cadmara de Comercio Canada Espafia &
Head of DBRS Morningstar Spain

17:05 Palabras de la Embajada de Canada en Espafia
Wendy Drukier, Embajadora de Canada en Espaiia

17:10 CGl, Caso de éxito en politicas de inclusion, salud mental y diversidad
Laura Morales, Operations Support Director y Responsable

del area de RSC de CGl en Espafia

17: 25 Iniciativas de inclusion y diversidad en Canada, y presentacion de la empresa
The House of Purpose

Eugenia Pérez, Agregada Comercial, Embajada de Canada en Espaia

17:30 The House of Purpose

Javier Santos, CEO The House of Purpose

Empresa que cuenta con varias certificaciones LQTBQ+ y de inclusidn, y que tiene su sede en
Toronto. Trabajan para orientar a empresas y trabajadores a utilizar sus habilidades
emocionales y sociales para gestionar y resolver problemas de productividad, como el estrés
o la ansiedad. Emplean técnicas de tecnologia emocional.

e Las emociones en el trabajo: “IQ vs EQ”

e Tecnologia Emocional: “Qué son y porqué se producen los sesgos cognitivos”


https://www.thehouseofpurpose.com/

e Sesgos en el trabajo: “En qué dreas del trabajo influyen y afectan nuestros
sesgos cognitivos”

e Salud Mental e Inclusion: “La consideracion de la inclusion como un tema de
salud mental en el trabajo”

18:15 Turno de Preguntas

Moderador: Michael DiSanto, VP y Director General, CAmara de Comercio Canada Espafia

18:25 Clausura

Eugenia Pérez, Agregada comercial, Embajada de Canada en Espaia

Inscripcidn:

La inscripcion al webinario es gratuita previo registro aqui.


https://webinar-salud-mental-y-emocional-en-el-trabajo.eventbrite.es/

